Osrodek Pomocy Spotecznej w Tuchowie ogtasza nabér na stanowisko: Asystent rodziny,

Rodzaj umowy: umowa zlecenie,

Wymagania:

Woyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauka o rodzinie lub praca socjalna
wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing
i udokumentowane co najmniej rocznym stazem pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi
obejmujacymi zakres programowy szkolenia zapewniajgcego wykonywanie zadan nalezgcych do asystenta
rodziny wraz z udokumentowanym co najmniej rocznym stazem pracy z dzie¢mi lub rodzing lub
wyksztatcenie Srednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentowany co
najmniej 3 letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing

osoba ubiegajaca sie o stanowisko Asystenta Rodziny nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej
oraz wiadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,

wypetnia obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z tytutu
egzekucyjnego,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

19)

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdtpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z
pracownikiem socjalnym

opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, planu
pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;
udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkdw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psycho-edukacyjnych;
podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny,

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzgdowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i
rodziny;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg lub innymi podmiotami, ktérych pomoc
przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Kandydatéw prosimy o sktadanie dokumentéw aplikacyjnych (CV, List motywacyjny, ksero dyplomdw
i certyfikatow potwierdzajgcych uzyskane kwalifikacje) wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych w budynku Osrodka Pomocy Spotecznej w Tuchowie
ul. Jana Pawta Il 4, 33-170 Tuchéw, pietro |, pokdj 105,106, codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach od
7.30-15.30



Osrodek Pomocy Spotecznej w Tuchowie ogtasza nabdr na absolwentéw chetnych do odbycia stazu
na stanowisku: pracownik socjalny:

Wyksztatcenie oraz minimalne kwalifikacje niezbedne do podjecia stazu przez bezrobotnego:

Wyksztatcenie wyzsze - zgodnie z ustawa:

1. Pracownikiem socjalnym moze byc¢ osoba, ktdra spetnia co najmniej jeden z nizej wymieniowych

warunkow:

e posiada dyplom ukoriczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych*

* trzyletnie kolegium pracownikéw stuzb spotecznych, po ukonczeniu ktdrego absolwenci otrzymujg
dyplom — tytut zawodowy pracownika socjalnego

lub

e ukonczyta studia wyisze na kierunku praca socjalna**

** {j. studia wyzsze pierwszego stopnia (licencjackie) o kierunku praca socjalna albo studia wyzsze

drugiego stopnia (uzupetniajgce magisterskie) o kierunku praca socjalna

Ukonczenie studiow wyzszych pierwszego albo drugiego stopnia o kierunku praca socjalna - bez
wzgledu na zrealizowang podczas studidéw specjalnos¢ - uprawnia do wykonywania zawodu
pracownika socjalnego na podstawie ww. przepisu art. 116 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej.

,Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora do dnia 31 grudnia 2013 r. ukoriczyta studia wyzsze
o specjalnosci przygotowujgcej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw*:

a) pedagogika,

b) pedagogika specjaina,

c) politologia,

d) polityka spoteczna,

e) psychologia,

f) socjologia,

g) nauki o rodzinie.”

Zakres zadan zawodowych wykonywanych przez stazyste:
1.Wykonywanie zadan dotyczacych przeciwdziatania pomocy w rodzinie.

2. Wspotpraca z innymi instytucjami.
3. Kontakt z podopiecznymi.

4. Obstuga programu komputerowego S| POMOST.

Rodzaj uzyskanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych: Samodzielna praca na stanowisku —
pracownik socjalny



